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SPRAWY SOCJALNE PRACOWNIKOW PW W 2014 R

W czesci | podajemy informacje o Swiadczeniach socjalnych wyptacanych czionkom
naszego Zwiazku z funduszy pochodzacych ze sktadek.

W czesci Il podajemy informacje o $wiadczeniach dla wszystkich pracownikéw, emerytow
i rencistow PW z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w 2014 r.

I. SWIADCZENIA SOCJALNE DLA CZLONKOW 0Z NSZZ ‘SOLIDARNOSC”

Zgodnie z uchwatami Komisji Zaktadowej w PW ok. 35% rocznego budzetu Komisji jest przeznaczone
na rézne formy pomocy dla cztonkdw Zwiazku.
Pomoc finansowa z funduszy Komisji Zaktadowej :

1. Zasitki statutowe z tytutu urodzenia dziecka; Smierci cztonka Zwigzku, Jego wspdtmatzonka,
rodzicdw i dzieci bedacych na utrzymaniu; (do uzyskania po wypetnieniu odpowiedniego formularza
I przedstawieniu do wgladu aktu urodzenia dziecka lub zgonu w sekretariacie Komisji Zaktadowej -
Gmach Gtowny PW p.159)

Pomoc z funduszu o$wiatowego dla uczacych sie dzieci zmartych cztonkéw Zwigzku;

Bezzwrotne zapomogi losowe;

Nie oprocentowane krétkoterminowe pozyczki w przypadkach losowych;

Swiadczenia wymienione w punktach B, C i D sq wypfacane z funduszy KZ w trybie szczegdinym
na wniosek Komisji Kofa po pozytywnej opinii Podkomisji Pomocy Wzajemnej i Przewodniczgcego KZ
w przypadku braku srodkow bedgcych w dyspozycji Komisji Kofa;

Pomoc finansowa z funduszy Két Zwigzku w jednostkach organizacyjnych

ok owd

15% sktadek cztonkow kazdego Kota jest w jego dyspozycji do wykorzystania zgodnie z decyzjami

Komisji Kota. O wypfatach z funduszy Kot naszego Zwigzku decyduje Przewodniczgcy Kofa po zasiegnieciu

opinii Komisji Kofa.

Ponizej podajemy przyktady wykorzystania tych funduszy:

- pozyczki i zasitki dla cztonkow Kota;

- spotkania okazjonalne;

- upominki dla dzieci cztonkdw Kota; pomoc w zakupie podrecznikdw;

- upominki dla os6b odchodzacych na emeryture;

- organizacja i dofinansowanie wycieczek lub imprez kulturalnych;

- dotacje na fundusze oswiatowe dla uczacych sie dzieci zmartych cztonkow zwigzku lub dla studentow
z Kresow”.

- wycieczki ,integracyjne”



IIl. ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH w PW
w ROKU 2014

Wprawdzie w roku 2014 obowiazujq analogiczne gtowne zasady przyznawania Swiadczen
z ZFSS jak w latach poprzednich, zgodnie z obowiazujacym w PW Regulaminie wykorzystania
Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych - ale w zasadniczy sposéb zmienifa sie sytuacja
finansowa funduszu.

Otoz w wyniku decyzji podjetych przez Rzad i Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyziszego w trakcie 2013 r wartos¢é Funduszu ulegta bardzo znacznemu obnizeniu.
Do konica 2013 r utrzymano wartosci kwot wypfacanych pracownikom i emerytom PW zgodnie
Z przyjetym na poczatku roku preliminarzem.

Niestety w 2014 roku fundusz, ktérym uczelnia moze dysponowaé na cele socjalne jest
0 ok. 30% nizszy, co w konsekwencji wymusza zmiany w kwotach poszczegé6lnych swiadczen.

Po dyskusjach w Rektorskiej Komisji ds. ZFSS i Zespole Rektorsko-Zwiazkowym podjeto
decyzje o utrzymaniu wszystkich rodzajow dotychczasowych Swiadczen, wprowadzajac
konieczne modyfikacje do poszczegéinych tabel.

Przyjeto obnizong o 30% wartos¢ kwoty bazowej bedacej podstawq wyliczenia kwot
dofinansowania wypoczynku pracownikéw, emerytow ich wspotmatzonkéw i dzieci oraz limitéw
na dofinansowanie wycieczek, zaje¢ sportowych, rehabilitacji i biletow na imprezy kulturalne.

Obnizone zostafy o ok. 30% wartosci kwot w tabelach pomocy finansowej z tytutu trudnej
sytuacji materialnej, przy likwidacji takiej mozliwosSci dla rodzin, ktérych przychod w roku 2013
na 1 osobe w rodzinie przekroczyt 3200z, zrezygnowano rowniez z mozliwo$ci podwyzszania
w/w pomocy w zwigzku z poniesionymi wydatkami na leki.

Utrzymano wartosci kwot wyptacanych z tytutu pomocy losowej jak i z tytutu urodzenia

dziecka oraz wartosci udzielanych w 2013 r pozyczek na cele mieszkaniowe.

Jak poprzednio dla wygody korzystajacych ze Swiadczen przypominamy zasady
przyznawania $wiadczen w naszym aktualnym pismie, sygnalizujac w odpowiednich pozycjach
nowe informacje. W numerze podajemy rowniez informacje o osrodkach wypoczynkowych PW

oraz o dziafalnosci Klubu Seniora PW.



A - GLOWNE ZASADY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN z ZFSS w PW

Swiadczenia z ,Funduszu Socjalnego” nie sa $wiadczeniem naleznym, lecz uznaniowym,
przyznawanym wylacznie osobom spetniajacym kryteria okreslone w ustawie i regulaminie
zakladowym - to znaczy moga by¢é przyznane tylko na wniosek osoby uprawnionej,
a_wysoko$é Swiadczen musi pozostawa¢ w zaleznosci od jej sytuacji zyciowej, rodzinnej

i materialnej.

Druki wnioskow o $wiadczenia socjalne w PW sg do uzyskania w Dziale Socjalnym oraz na stronie
internetowej PW — w zaktadce ,PRACOWNICY” Sprawy Socjalne.

Jednym z gtéwnych kryteriow jest Sredni miesieczny przychdd przypadajacy na 1 cztonka w rodzinie.
W tym celu konieczne jest podpisanie oswiadczenia o przychodach rodziny uzyskanych w 2013 r. Ze wzgledu
na czesto wystepujace btedy w oSwiadczeniach, wnioskodawcy wystepujacy o Swiadczenie mogg byc
poproszeni o dostarczenie dokumentow potwierdzajacych stan faktyczny sytuacji rodzinnej i materialnej,
(zgodnie z Instrukcjq dokumentowania sytuacji materialnej, rodzinnej i zdrowotnej). Odmowa dostarczenia
takich dokumentéw moze skutkowac nieprzyznaniem Swiadczenia.

W przypadku ubiegania sie o dofinansowanie wypoczynku, zaje¢ sportowo-rekreacyjnych i rehabilitacyjnych
Sredni miesieczny przychéd na osobe przekraczajacy w roku 2013 w rodzinie pracownika kwote 4486 zi
a w rodzinie emeryta 3653 zt zwalnia w 2014 roku z obowigzku szczegdtowego wypetniania o$wiadczenia.
Dla tych grup uprawnionych przewidziane sg najnizsze wartosci Swiadczen wynikajace z tabel dofinansowan.
W przypadku ubiegania sie o pomoc finansowg i losowg ztozenie petnego oswiadczenia o wysokosci
przychoddw w rodzinie jest obowigzkowe.

Zasady wykorzystania Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa zawarte w ,,Regulaminie”
uzgodnionym przez Rektora z organizacjami zaktadowymi Zwiazkéow Zawodowych dziatajacych
w uczelni.

Na stronie internetowej Komisji Zakladowej w zaktadce ,,Akty prawne dot. Politechniki” znajduje sie
aktualny tekst Regulaminu Wykorzystania ZFSS wraz zafagcznikami.

Regulamin ZFSS wraz z wszystkimi wprowadzanymi zmianami powinien by¢ dostepny w administracji
kazdej jednostki organizacyjnej. Ponizej podajemy jedynie wybrane informacje. Dodatkowo w kazdym
roku Dziat Socjalny przesyta do jednostek odpowiednie informacje dot. mozliwosci i sposobu
skorzystania ze Swiadczen socjalnych. Aktualne druki wnioskéw sa do uzyskania w Dziale Socjalnym
PW (I p. Noakowskiego 18/20) lub ze strony internetowej PW — pracownicy — sprawy socjalne.

Whnioski o $wiadczenia z ZFSS, wraz z o$wiadczeniem o przychodach rodziny uprawnionego,
po sprawdzeniu pod wzgledem formalnym przez Dziat Socjalny sg przedstawiane do zaopiniowania
Rektorskiej Komisji ds. Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w skiad ktérej wchodzg
przedstawiciele uczelnianych Zwigzkéw Zawodowych. Decyzje o przyznaniu $wiadczenia w trybie
regulaminowym podejmuje Kanclerz, a w przypadkach szczegdlnych Rektor PW.

Ze wzgledu na konieczno$é rozliczenia ZFSS w danym roku kalendarzowym wnioski o $wiadczenia
socjalne nalezy sktadaé nie pézniej niz do konca listopada 2014 r. Wnioski ztlozone po tym terminie nie
beda rozpatrywane. Wyjatkiem mogg by¢ tylko wnioski 0 pomoc losowa zwigzang z nagtym zdarzeniem.

Whnioskowaé o przyznanie $wiadczenia z ZFSS mogq pracownicy, emeryci i rencisci PW oraz ich
uprawnieni wspdtmatzonkowie i dzieci zmartych pracownikdéw i emerytow (osoby ktore pozostawaty na
wytacznym utrzymaniu pracownika lub emeryta PW). Zwracamy uwage, ze emerytem (rencistg) uprawnionym
do korzystania z Funduszu w PW jest osoba, ktdra przeszta na emeryture lub rente bezposrednio po pracy
w Uczelni. Nie majg uprawnien do ZFSS w PW emeryci, ktorzy podjeli prace w PW po uzyskaniu emerytury
wczesniej, odchodzac z innej instytucii, lub wspdtmatzonkowie zmartych pracownikow PW, ktdrzy sami sg lub
byli zatrudnieni w innej instytucji.




B. INFORMACJE O MOZLIWOSCIACH SKORZYSTANIA ZE SWIADCZEN ZFSS w PW

Uprawnieni moga ubiegaé sie o nastepujace swiadczenia :

e pomoc finansowa ze wzgledu na zdarzenie losowe (np. zgon pracownika, emeryta, ich wspotmatzonkow
i dzieci, kalectwo, ciezka lub przewlekta choroba, kleska zywiotowa); (jezeli w przypadku zgonu brak jest
uprawnionych cztonkow rodziny, pomoc moze réwniez otrzymac osoba, ktdra pokryta koszty pogrzebu, ale
w tym przypadku moze by¢ wyptacona jedynie kwota nie przekraczajaca réznicy miedzy poniesionymi przez
te osobe kosztami pogrzebu, a kwotg wyptacong na ten cel przez ZUS)._Wniosek 0 pomoc finansowg
w zwigzku ze zgonem powinien by¢ ztozony nie pozniej niz w okresie 6-ciu miesiecy od zaistniatego fakiu.

e pomoc finansowa ze wzgledu na trudng sytuacje materialna;

Wysoko$¢ pomocy finansowej jest ustalana indywidualnie przez Rektora (Kanclerza) na podstawie
opinii Rektorskiej Komisji ds. ZFSS, ktéra okresla szczegdtowe zasady opiniowania wnioskow 0s6b
uprawnionych oraz biorac pod uwage mozliwosci finansowe funduszu okre$la graniczne przychody
uprawniajgce do takiej pomocy. Przy proponowaniu wysokosci pomocy uwzgledniana jest sytuacja
materialna, zdrowotna i rodzinna lub zaistniate zdarzenie losowe potwierdzone odpowiednimi dokumentami.

W przypadku konieczno$ci zakupu sprzetu rehabilitacyjnego (w tym aparatéw stuchowych)
pracownikowi, emerytowi lub renciscie PW (nie dotyczy to cztonkow rodziny) moze by¢ przyznana cze$ciowa
refundacja (konieczno$¢ przedstawienie imiennych faktur za zakupiony sprzet.

Dla pracownikow i emerytow, ze wzgledu na obowigzujacq Ustawe o podatku dochodowym od osdb
fizycznych nadal jest ograniczana wysokos¢ pomocy losowej (kwota zwolniona od podatku wynosi 2.280 zt),
poza bardzo szczegblnymi przypadkami rozpatrywanymi w nadzwyczajnym trybie i podlegajacymi decyzji
Rektora. W przypadkach nadzwyczajnego przyznania kwoty wyzszej - kwota przekraczajgca 2280 zt
podlega opodatkowaniu.

e pomoc finansowa w zwiazku z_urodzeniem dziecka

Wysoko$¢ pomocy finansowej w zwigzku z urodzeniem dziecka jest uzalezniona od wysokos$ci przychodu
na 1 osobe w rodzinie i wynosi od 1000 zt do 3000 zt.

e _dofinansowanie wypoczynku

Wysoko$¢ dofinansowania wszystkich form wypoczynku, wycieczek, imprez kulturalnych - jest uzalezniona
od Sredniego przychodu na osobe w roku 2013 w rodzinie wnioskodawcy w stosunku do $redniego przychodu
pracownikéw Politechniki w 2013 roku.

Wysoko$¢ dofinansowania wypoczynku wspdtmatzonka wynosi 20 % kwoty przyznanej pracownikowi,
emerytowi lub renciscie.

Dofinansowanie wypoczynku dla siebie i wspotmatzonkdw, (dofinansowanie na zyczenie wnioskodawcy moze

by¢ wyptacane w dwoch ratach, z tym, ze pierwsza rata moze byc wypfacona najwcze$niej w czerwcu

(zasilenie konta ZFSS z dotagcji budzetowej odbywa sie dopiero w maju). Pracownicy moga uzyska¢ wiw

$wiadczenia po przepracowaniu w PW 12 miesiecy (liczonych do dnia 31 pazdziernika br wigcznie).

Dofinansowanie wypoczynku dzieci do lat 18 (do 25 lat w przypadku kontynuowania nauki)

— w przypadku wykupionych zorganizowanych form wypoczynku — dwa razy w roku — (konieczne jest

zatgczenie oryginatow imiennych rachunkoéw wystawionych przez organizatora); w przypadku wypoczynku

organizowanego we wtasnym zakresie — jeden raz w roku; Dziat Socjalny PW oferuje dla dzieci w wieku 7 - 15

lat kolonie letnig w Sarbinowie Morskim. (szczegdtowe informacje w Dziale Socjalnym PW, ul. Noakowskiego

18 p. 109, tel. (0-22) 234-62-45.




Tabela dofinansowania wypoczynku
(w 2014 r obnizenie dofinansowania o 30 %)

W zaleznosci od stosunku A B-l B-Il
sredniego przychodu w dofinansowanie Dofinansowanie Dofinansowanie
rodzinie w 2013 r do $redniego wypoczynku zorganizowanego wypoczynku dzieci
przychodu pracownika PW pracownikow wypoczynku dzieci organizowanego
w2013 r we wlasnym zakresie
najwyzsze 1836 zt 1224 zt 1044 zt
najnizsze 864 zt 612 zt 540 zt

W zaleznosci od stosunku Sredniego przychodu w Dofinansowanie wypoczynku

rodzinie w 2013 r do $redniego przychodu pracownika emerytow i rencistow
PWw 2013 r
najwyzsze 1224 zt
Najnizsze 540 zt

Dofinansowanie wypoczynku pracownikow i emerytow zwieksza sie w przypadku pobytu w osrodkach
PW w przypadku pobytu przez co najmniej 14 dni o 20%; w przypadku pobytu od 6 do 13 dni 0 15%.
(Dla dzieci odpowiednio 0 30% i 20%)

o dofinansowanie wycieczek; Pracownicy moga uzyska¢ w/w $wiadczenia po przepracowaniu w PW
12 miesiecy (liczonych do dnia 31 pazdziernika 2014 wigcznie). Mozna skorzysta¢ z dofinansowania
wycieczek rekreacyjno-turystycznych do osrodkow wypoczynkowych lub organizowanych przez jednostki
PW oraz_indywidualnych pobytéw wycieczkowych w_o$rodkach PW (max. czas wycieczki 5 dni).
Dofinansowanie to wynosi 60% kosztu kazdej z nich dla osdb, ktorych przychéd nie przekracza 70%
$redniego przychodu pracownika w PW, dla pozostatych osob 50% kosztu.
taczne dofinansowanie na osobe nie moze przekroczyé w 2014 r — 360 zt; (obnizenie o 30%)

¢ dofinansowanie zajeé sportowo-rekreacyjnych i rehabilitacyjnych - Pracownicy mogq uzyska¢
wiw $wiadczenia po przepracowaniu w PW 12 miesiecy (liczonych do dnia 31 pazdziernika 2014 wigcznie).
Osoby uprawnione mogg otrzymaé¢ dofinansowanie do dwdch rodzajow zaje¢ sportowo-rekreacyjnych lub
rehabilitacyjnych w roku.

Dofinansowanie do zakupionych indywidualnie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych wynosi 60% kosztu dla osob,
ktérych przychod nie przekracza 70% $redniego przychodu pracownika w PW, dla pozostatych oséb
dofinansowanie wynosi 50% poniesionych kosztéw. Dofinansowanie zaje¢ rehabilitacyjnych jest
odpowiednio wyzsze 0 10%.

Zgodnie zobowiazujacym obecnie ,Regulaminem” zajecia sportowo-rekreacyjne wykupione
w Ognisku TKKF ,,Politechnika” organizowane w obiektach PW s3 dofinansowane w formie ryczattu
w wysokosci 70%, a rehabilitacyjne w wysokosci 80% kosztu. W przypadku imprez wykupionych
w Ognisku TKKF ,,Politechnika” osoby uprawnione wnoszq ulgowa odpfatnosc¢ i nie moga ponownie
ubiega¢ sie o dofinansowanie. Szczegétowe informacje n/t TKKF-PW mozna uzyskaé na stronie
internetowej http://tkkf.imio.pw.edu.pl Laczne dofinansowanie na osobe nie moze przekroczyé
w 2014 r - 720 zk.(obnizenie o 30%).

o dofinansowanie imprez kulturalnych — Pracownicy mogg uzyska¢ w/w $wiadczenia po
przepracowaniu w PW 12 miesiecy (liczonych do dnia 31 pazdziernika 2014 wigcznie). Istnieje mozliwosc¢
dofinansowania biletow wykupionych indywidualnie biletbw na imprezy kulturalne (konieczne jest
dostarczenie imiennego rachunku za bilet) oraz wykupionych przez PW (w tym rozprowadzanych przez
Komisje Zaktadowg ,Solidarnosci”) —Osoba uprawniona moze uzyskac dofinansowanie jednorazowo dwéch
biletéw na imprezg kulturalng. Dofinansowaniu podlegajg wykupione bilety do teatrow, kin, na koncerty itp.
taczne dofinansowanie na osobe nie moze przekroczy¢ w 2014 r 540 zt. (obnizenie o 30%).
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Przepisy dot. potraceniom podatku od $wiadczen z ZFSS

W przypadku pracownikOw wiekszos¢ $wiadczen wyptacanych z ZFSS traktowanych jest jako
przychdd pracownika. Od kwot Swiadczen potracane sg przez Dziat Rachuby zaliczki na poczet podatku
dochodowego od oso6b fizycznych (min. 18%); (dotyczy to: pomocy finansowej ze wzgledu na sytuacje
materialng i zdrowotng, dofinansowania wypoczynku pracownikow i dzieci, wycieczek, zaje¢ sportowych
i rehabilitacyjnych, zakupionych biletow na imprezy kulturalne).

W roku 2014 wyjatek stanowia zwolnione z podatku od oséb fizycznych: kwota 380 zt z sumy
dofinansowania wypoczynku. _(kwota jest automatycznie odliczana pracownikom przez Kwesture przy
obliczaniu_podatku pracownika); oraz od dofinansowania zorganizowanych form wypoczynku dzieci do lat
18-tu i kwota pomocy losowe] do sumy 2280 zt .

W przypadku emerytéw i rencistow — w roku 2014 zwolniona jest od podatku od 0séb fizycznych suma
w/w przyznanych swiadczen do tacznej kwoty = 2280 zt; powyzej tej sumy potracany jest podatek ryczattowy
w wysoko$ci 10%. Odrebnie jest traktowana pomoc losowa — do kwoty 2280 — bez podatku.

Swiadczenia z cze$ci ZFSS przeznaczonej na sprawy ,,mieszkaniowe”

Pracownik moze uzyska¢ pomoc na cele mieszkaniowe nie wczesniej niz po uptywie trzy-letniego
okresu zatrudnienia w PW.

o uzyskanie pozyczki z funduszu mieszkaniowego: tzw. ,remontowej’- okres sptaty do
uzgodnienia, max. 3 lata, nastepna pozyczka po sptaceniu poprzedniej). W roku 2014 kwota max. 12.000 zi
(analogicznie jak w roku 2013). Oprocentowanie pozyczki od 0% do 2% w zaleznosci od wysokosci
przychodu w rodzinie wnioskodawcy. Warunkiem uzyskania poZyczki jest przedstawienie 2 Zyrantow
Z grona pracownikow PW zatrudnionych na czas nieokre$lony lub zatrudnionych w uczelni na czas
okreSlony ale nie krotszy niz okres sptacania pozyczki.

o uzyskanie pozyczki z funduszu mieszkaniowego tzw. ,.duzej” na np. budowe, zakupienie,
wykupienie, remont kapitalny mieszkania lub domu (2 razy w trakcie pracy w PW i pobierania emerytury lub
renty uzyskanej po rozwigzaniu stosunku pracy w PW —_ograniczenie nie dotyczy oséb, ktére skorzystaty
z pozyczki przed czerwcem 1999 roku; (okres sptaty do uzgodnienia, max. 5 lat, nastepna pozyczka
po sptaceniu poprzedniej); w roku 2014 max. 55.000 zt. Oprocentowanie 1-szej pozyczki od 0% do 2%,
2-giej —od 1% do 3% w zaleznosci od wysokosci przychodu wnioskodawcy. Warunkiem uzyskania poZzyczki
Jjest udokumentowania uprzedniego zaangazowania wtasnych Srodkow finansowych o wysoko$ci minimum
50% kwoty pozyczki oraz 4 Zzyrantow z grona pracownikow PW zatrudnionych na czas nieokre$lony lub
zatrudnionych w uczelni na czas okreSlony ale nie krotszy niz okres spfacania pozyczki.

W przypadku zakupu mieszkania lub domu wniosek o pozyczke nie moze by¢ zlozony pézniej niz
2 lata od daty podpisania aktu notarialnego.

e umorzenie czesci pozyczki mieszkaniowej dla znajdujacych sie w_szczegdlnie trudnej
sytuacji_emerytow i rencistow, przy zastrzezeniu, ze jezeli uzyskato sie takie umorzenie, traci sie
prawo do uzyskania nastepnej pozyczki. Ewentualne umorzenie mozna uzyskac po sptaceniu nie mniej niz
50% pozyczki, a wysokos¢ umorzenia moze wynosi¢ maksymalnie 30% kwoty pozyczki.

e w przypadku zgonu uprawnionego rodzina lub poreczyciele moga ubiega¢ sie¢ 0 umorzenie
nie sptaconej czesci pozyczki.




GLOWNE SWIADCZENIA WYPLACONE Z ZFSS W 2013 r

Rodzaj Swiadczenia

Wysokos¢ dofinansowania

Realizacja w 2013 r

(brutto)

. . . Srednia
Dofinansowanie: od kwoty | do kwoty l. os6b wyplata
wypoczynku pracownikow 1224 zi 2601 zt 4250 1838 zt
wypoczynku emerytow i rencistow 765 zt 1774 zt 2202 1226 zit

. . ||zorganizowanego 867 zt 1734 zt 1105 zt
wypoczynku dzieci we wlasnym zakresie 765 zt 1479zt 2870 (dla 1 dziecka)
: - 50% 0 Prac. 55 334 zi
wycieczek - limit 520 zi kosztu 70% kosztu Emer 277 26 71
zaje¢ sportowych wykupionych w ramach| 50% 0
TKKF PW — limit 1060 zt koszty | 80% kosztu| 273 b5 2l
zaje¢ rehabilitacyjnych (R) i sportowych| (R)-60% | (R)-70%
(S) wykupionych indywidualnie - limit 1060 | (S) - 50% | (S)-60% 981 449 zi
zi kosztu kosztu
_— : - 50% 0 Prac.1629 202 z}
biletow na imprezy kulturalne - limit 795 zi kosztu 60% kosztu Emer 191 293 71
Pomoc finansowa dla pracownikow 800 zt; | fin.2700 z; 984 1646 zt
F;omoc finansowa z tytutu urodzenia 1000 21 3000 z1 101 1426 1
ziecka
Pomoc losowa dla pracownikéw 1200 zt 2280 zi 128 1731 zt
Pomac finansowa dla emerytow 500zt | 1750zt | 1019 | 1055z
| rencistow
Pomoc losowa dla emerytéw i rencistow 1200 zi 2280 zt 234 1903 zi
Pozyczki remontowe max. 12 000 zi 275 11160 zt
Pozyczki mieszkaniowe ,,duze” max. 55.000 zi 40 50218 zt
Umorzenia pozyczek W przypadkach zgonu 8 3 020 zt

pozyczkobiorcy




Informacja o osrodkach Politechniki Warszawskiej

Dziat Socjalny PW oferuje wypoczynek w naszych osrodkach wypoczynkowych w Sarbinowie
Morskim, Ubliku, Grybowie i Wildze. We wszystkich osrodkach mozna telefonicznie ustali¢ z kierownictwem
o$rodkow indywidualnie terminy pobytow ew. wykupi¢ w Dziale Socjalnym ustalone turnusy wczasowe.
Osrodki oferujg réwniez wycieczki okazjonalne ew. weekendowe.(patrz dofinansowanie wycieczek dla
pracownikow i emerytéw str.4 ).

Dofinansowanie wypoczynku pracownikéw i emerytow zwieksza si¢ w przypadku pobytu
w osrodkach PW w przypadku pobytu przez co najmniej 14 dni 0 20%; w przypadku pobytu od 6 do 13 dni
0 15%. (Dla dzieci odpowiednio 0 30% i 20%).

Dofinansowywane sg réwniez indywidualne pobytéw wycieczkowych w osrodkach PW (max. czas
wycieczki do 5 dni).

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ w Dziale Socjalnym PW tel. 022-234-6205 ew. 022-234-6474
oraz na stronie internetowej PW — Osrodki wypoczynkowe oraz Pracownicy — Sprawy Socjalne .

o SARBINOWO - osrodek catoroczny w migjscowosci wypoczynkowej nad Battykiem w woj. zachodnio-pomorskim
potozona 23 km od Koszalina. Szeroka plaza, czyste morze i zdrowy klimat sprzyjajg aktywnej formie wypoczynku.
W Sarbinowie miesci si¢ kilkanascie osrodkow wczasowych i kolonijnych. W odlegtosci 150 m od morza na duzym,
obfitujgcym w zielen i ogrodzonym terenie znajduje sie o$rodek kolonijno-wypoczynkowy PW.

Do dyspozycji wczasowiczOw znajdujq sie:

- Pawilon |-pietrowy z poddaszem uzytkowym. Pokoje 2 i 3 osobowe z pelnym wezlem sanitarnym,
14 apartamentébw. W budynku 2 Swietlice, recepcja. Podjazdy i czes¢ pokoi przystosowane dla o0séb
niepetnosprawnych.

- Pawilon Il-pietrowy wielofunkcyjny z poddaszem uzytkowym. Pokoje 1-2 osobowe z petnym weztem sanitarnym,
2 apartamenty. W budynku sala konsumencka na ok. 200 oséb z zapleczem gastronomicznym, kawiarnia, czes¢
zabiegowa'.

- Pawilon parterowy sezonowy. Pokoje 2 i 3-osobowe bez fazienek.

Na terenie osrodka znajdujg sie: Swietlice, boiska do gry w pitke nozng, siatkdwke, koszykdwke, kometke,
plac zabaw dla dzieci, teren na organizacje ognisk, grillowisko, parking, bilard, rowery gorskie, stot do tenisa
stotowego.

Szczegotowe informacije na stronie internetowej PW — O$rodki wypoczynkowe lub mozna uzyska¢ w Dziale
Socjalnym Politechniki Warszawskiej tel. 022-234-6205 ew. 022-234-6474 ew. w o$rodku: 94-316-55-83

http://www.sarbinowo.pw.edu.pl

e GRYBOW - catoroczny osrodek potozony w malowniczym miasteczku polozonym w Beskidzie Sadeckim,
otoczonym pieknymi zalesionymi gérami, na trasie do Krynicy Gorskiej i Gorlic. Odlegto$¢ od Nowego Sacza 21 km,
Gorlic — 20 km, Krynicy Gorskiej — 28 km, Biecza — 30 km.

W odlegtosci 14 km w miejscowosci Klimkowka znajduje sie zalew wodny. W sezonie zimowym wyciggi
narciarskie: Cieniawa 14 km, Kamianna 17 km.

Osrodek usytuowany jest na wzgorzu w sasiedztwie lasu, w poblizu rzeki Biata. Cztery pawilony do
catorocznego wykorzystania rozmieszczone sg na duzym, obfitujgcym w zielen obszarze, caly teren bezpiecznie
ogrodzony — sprzyjajace warunki do wypoczynku i pracy wychowawcze;.

Piekny malowniczy teren wokdt obiektu zacheca zwolennikow wedréwek do aktywnego wypoczynku.
Oznaczone szlaki gorskie z Grybowa: do Wysowej przez gore Chetm, na Jaworze i Rosochatke.

' Od roku 2013 osrodek zwiekszyt oferta w nowo uruchomionej czesci hotelowej na odptatne zabiegi rehabilitacyjne:
masaz suchy i hydromasaz, inhalacje, nadwietlania lampg sollux, elektroterapia, magnetoterapia, masaz wirowy, oktady
borowinowe oraz korzystanie z sitowni wyposazonej w atlas, rowerek treningowy, wiosta, steper.
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Mozliwos¢ organizowania wycieczek pieszych w okolice Grybowa, w Beskid Niski, Biecza (stynacego
z zabytkowej Szkoty Katow), Ciezkowic (skamieniate miasto).

W odlegtosci 14 km od osrodka w miejscowo$ci Klimkowka (na trasie Grybow — Wysowa) znajduje sie zapora
na rzece Ropa i zalew, istnieje wiec mozliwos¢ uprawiania sportow wodnych.

W miejscowosci Stroze 5 km od Grybowa mozna korzysta¢ z leczniczych zabiegdw rehabilitacyjnych
i z basenu. O$rodek organizuje mozliwos¢ dojazdéw dla zainteresowanych wczasowiczéw. Bardzo dobre warunki
zakwaterowania w pokojach z sanitariatami i balkonami w pawilonie pietrowym lub 3 pawilonach parterowych.
Do dyspozycji gosci sala konsumencka z zapleczem gastronomicznym, Swietlica, kawiarenka, wielofunkcyjne boisko,
plac zabaw dla dzieci. Wypoczywajacy znajda tu mitg atmosfere oraz smaczng domowa kuchnie.

(w okresie letnim osrodek jest wykorzystywany gtéwnie dla potrzeb studenckich praktyk geodezyjnych)
Szczegotowe informacje na stronie internetowej PW — Osrodki wypoczynkowe lub mozna uzyskac
w_Dziale Socjalnym PW Tel. 22-234-6205 ew. 022-234-6474 ew. w_osrodku: 18-445-03-04 lub
18-445-03-05 http://www.grybow.pw.edu.pl

e UBLIK - Sezonowy o$rodek wypoczynkowy (czynny w okresie maj — pazdziernik) usytuowany jest wsérod jezior
i laséw w malowniczo potozonej miejscowosci nad brzegiem jeziora o tej samej nazwie w woj. warminsko-mazurskim.
Raj dla wedkarzy i grzybiarzy, dobre warunki do uprawiania sportdw wodnych.

Zakwaterowanie w domkach campingowych (14 domkéw typu "Mikotajki" 3-0s, 1 domek z dwoma pokojami 2-0s
i 2 "Brdy" 5-0s.). Dwupokojowe domki z kuchenkami wyposazonymi w podstawowy sprzet do przygotowania positkéw,
wszystkie domki posiadajq tazienki. Osrodek nie prowadzi wyzywienia.

Na terenie oSrodka budynek Swietlicy z salg TV, kawiarenka, bilardem itp. oraz pole namiotowe. Mozliwos¢
wypozyczania (odptatnego) todzi wiostowych, zaglowek typu Omega, kajakow, roweréw wodnych i turystycznych.

Szczegotowe informacje mozna uzyskaé w Dziale Socjalnym PW Tel. 22-234-6205 ew 22-234-6474
ew. w osrodku : 87-423-71-44 http://www.ublik.pw.edu.pl

o Wilga — campingowy osrodek sezonowy (czynny w okresie kwiecien — pazdziernik ew. listopad)

w odlegtosci ok. 60 km od Warszawy. O$rodek potozony w pieknym lesie sosnowym na obszarze ok. 10 ha. W okolicy
ciekawe tereny rekreacyjne dogodne do uprawiania turystyki pieszej, rowerowej i konnej. W okresie jesiennym duze
mozliwo$ci grzybobrania zaréwno na terenie osrodka jak i w okolicy.

Zakwaterowanie na tzw. terenie Ill-im w domkach 2 lub 3-osobowych z tazienkami (prysznic, ubikacja,
umywalka) lub na tzw. terenie Il domkach z umywalkgq bez tazienki (sanitariat ogdlny z prysznicami). Do wyboru
wyzywienie catodzienne lub wybrane positki.

Do dyspozycji gosci jest sala jadalna, Swietlica, salka TV, stoty do ping-ponga pod wiatami na terenie, kort tenisowy
(beton), boiska, brodzik i place zabaw dla dzieci, wypozyczalnia sprzetu sportowego m.in. rowerdw, biblioteka.

Szczeqgotowe informacie mozna uzyskaé w Dziale Socjalnym PW  Tel. 22-234-6205 ew 22-234-6474 ew. w o$rodku :
25-685-30-17 http://www.wilga.pw.edu.pl



http://www.grybow.pw.edu.pl/
http://www.ublik.pw.edu.pl/
http://www.wilga.pw.edu.pl/

KLUB SENIORA POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

Gmach Lotniczy, al. Niepodlegtosci 222, kl. A, lok. nr 1
tel. kontaktowy (022) 234 71 91 ($r. i czw. 12%- 14%)
strona internetowa Klubu www.klubseniora.pw.edu.pl

Klub Seniora PW powstat w 1979 r. i dziata nieprzerwanie do dzis, przy statej opiece i pomocy Dziatu
Socjalnego Politechniki Warszawskiej. Klub zrzesza emerytédw i rencistéw PW bez tworzenia struktury
sformalizowanej — nie ma oficjalnego cztonkostwa oraz obowigzku obecnosci na wszystkich spotkaniach
i nie pobiera sie sktadek cztonkowskich.

Celem Klubu jest utatwianie kontaktéw towarzyskich miedzy cztonkami klubu, proponowanie
atrakcyjnych sposobdéw spedzania wolnego czasu w celu oderwania sie od nudy i samotnosci.

Przyjeto nastepujace formy dziatania Klubu:

» Spotkania urozmaicone ciekawymi prelekcjami, koncertami i pokazami filmow.
Spotkania odbywajg sie raz w tygodniu, w poniedziatki, godz.1200 -14%, w sali konferencyjnej
Patacyku Rektorskiego przy ul. Koszykowej 80.

> Spotkania towarzyskie, ktére odbywaja sie w $rody i czwartki w godz. 12%° - 14%,
w pomieszczeniu Klubu w Gmachu Lotniczym, kl. A, lok. nr 1.

» Spotkania okolicznosciowe (Optatek, Dzien Seniora, Jajeczko Wielkanocne itp.)

» Woycieczki lokalne na wystawy, koncerty i do ciekawych miejsc w Warszawie.

» Autokarowe wycieczki krajoznawczo-wypoczynkowe, dofinansowywane z Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych, sa organizowane w okresie maj — wrzesien, zwykle co 3-4 tygodnie.

Na wszystkich spotkaniach klubowych sg mile widziani pracownicy naszej Uczelni.
Wykaz i terminy wycieczek planowanych przez Klub Seniora PW w 2014 r. bedzie przekazana do
iednostek organizacyjnych oraz na strone internetowa Klubu w pézniejszym terminie.

Szczegdtowe informacje o ostatecznie ustalonych terminach wycieczek, programie, godzinach
odjazdu i powrotu oraz kosztach zwigzanych z uczestnictwem bedg podane w ogtoszeniach na miesigc
przed kazdg wycieczka.

W przypadku wolnych miejsc na poszczegdlnych wycieczkach, bedzie nam mito, jezeli bedziemy
mogli zaoferowaé je pracownikom Politechniki Warszawskiej, rodzinom cztonkéw Klubu Seniora lub
osobom wspodtpracujgcym z Klubem.

Informacje, zapisy i wptaty:
» poniedziatki, godz.12°°— 14%, Patacyk Rektorski, ul. Koszykowa 80.
» srody i czwartki, godz.lzoo— 1400, Gm. Lotniczy PW, al. Niepodlegtosci 222, lok.nr 1, tel. 234 71 91,

Opracowanie informacji socjalnych Grazyna Maciejko

Komisja Zaktadowa zobowiqzuje Przewodniczqcych Kot do przekazania naszego
pisma wszystkim Kierownikom jednostek organizacyjnych PW z prosbq o udostepnienie Qo
wszystkim pracownikom i emerytom oraz o wywieszenie go na tablicach w jednostkach
organizacyjnych.

Zachecamy do korzystania ze strony www Komisji Zaktadowej ,,S” gdzie umieszczamy
informacje ,,socjalne” dla pracownikow i emerytow PW.

Solidarnosé PW — Pismo OZ NSZZ ,,S” w PW wydawane przez Komisj¢ Zakladowa
e-mail:nszz@ca.pw.edu.pl; adres internetowy; www.solidarnosc.pw.edu.pl
tel. 234 7872; tel./fax 22 234 53 43
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